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นโยบายและระเบียบวิธีการด้านการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน 
และการป้องกันและปราบปรามการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย 

และการแพร่ขยายอาวุธที่มีอานุภาพทำลายล้างสูง 
 

1. หลักการและวัตถุประสงค์  

พระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน พ.ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติป้องกัน

และปราบปรามการฟอกเงิน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2542 กำหนดให้ผู้ประกอบอาชีพตามมาตรา16(4) ผู้ประกอบอาชีพ

เกี่ยวกับนายหน้าหรือตัวแทนซื้อขายอสังหาริมทรัพย์ที่ เป็นนิติบุคคล เป็นผู้มีหน้าที่รายงานการทำธุรกรรม 

ต่อสำนักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน (สำนักงาน ปปง.) ดังนั้น บริษัท ระบุชื่อบริษัท (บริษัทฯ) จึงถือเป็นผู้มี

หน้าที่ต้องรายงานการทำธุรกรรมต่อสำนักงาน ปปง. ตามนัยของมาตรา 16 (4) แห่งพระราชบัญญัติป้องกันและ

ปราบปรามการฟอกเงิน พ.ศ. 2542 ดังกล่าว  

บริษัทฯ จะสนับสนุนและพร้อมที่จะดำเนินธุรกิจให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ กฎเกณฑ์ต่าง ๆ ของ

สำนักงาน ปปง. และหน่วยงานอ่ืนๆ ของรัฐเพ่ือป้องกันมิให้บริษัทฯ ถูกใช้เป็นช่องทางหรือเป็นเครื่องมือในการฟอกเงิน

หรือการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้ายและการแพร่ขยายอาวุธที่มีอานุภาพทำลายล้างสูง โดยการปฏิบัติตาม

กฎหมายว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินและกฎหมายว่าด้วยการป้องกันและปราบปราม 

การสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้ายและการแพร่ขยายอาวุธที่มีอานุภาพทำลายล้างสูง รวมถึงกฎหมาย 

ที่เกี่ยวข้องและแนวทางปฏิบัติที่สำนักงาน ปปง. กำหนดขึ้นอย่างเคร่งครัด บริษัทฯ จึงได้กำหนดให้มีนโยบาย 

ด้านการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินและการป้องกันและปราบปรามการสนับสนุนทางการเงินแก่การ  

ก่อการร้ายและการแพร่ขยายอาวุธที่มีอาน ุภาพทำลายล้างสูงฉบับนี ้ขึ ้น  โดยผ่านการเห ็นชอบและอนุมัต ิ                   

จากมต ิที ่ป ระช ุม คณ ะกรรมการบ ร ิษ ัท ฯ  เมื่ อวันที่ …………………………………………ซ่ึงถือว่าน โยบายฉบับนี้                         

เป็นนโยบายหลักขององค์กรและมีความสำคัญเทียบเท่ากับนโยบายหลักในการดำเนินธุรกิจอ่ืน ๆ ดังนั้น ผู้บริหาร    

และพนักงานทุกคนต้องปฏิบัติตามนโยบายนี้อย่างเคร่งครัด 

2. คำจำกัดความ 

“การฟอกเงิน” หมายความว่า การนำเงินหรือทรัพย์สินที่ได้มาจากการกระทำความผิด หรือได้มาโดยไม่

ชอบด้วยกฎหมายมาเปลี่ยนสภาพให้เป็นเงินหรือทรัพย์สินที่ได้มาอย่างถูกต้อง 

“การสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย” หมายความว่า บุคคลใดจัดหา รวบรวม หรือดำเนินการ

ทางการเงินหรือทรัพย์สินหรือดำเนินการด้วยประการใดๆ เพ่ือการก่อการร้าย หรือโดยรู้อยู่แล้วว่าผู้รับประโยชน์ทาง

การเงินหรือทรัพย์สินหรือจากการดำเนินการนั้นเป็นบุคคลที่ถูกกำหนด หรือโดยเจตนาให้เงินหรือทรัพย์สิน หรือการ

ดำเนินการนั้นถูกนำไปใช้เพ่ือสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมใด ๆ ของบุคคลที่ถูกกำหนด หรือของบุคคล คณะบุคคล          

นิติบุคคล หรือองค์กรที่เกี่ยวข้องกับการก่อการร้าย 
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“การสนับสนุนทางการเงินแก่การแพร่ขยายอาวุธที่มีอานุภาพทำลายล้างสูง”  หมายความว่า ผู้ใดจัดหา 

รวบรวม หรือดำเนินการทางการเงินหรือทรัพย์สิน  หรือดำเนินการด้วยประการใดๆ เพ่ือการแพร่ขยายอาวุธ 

ที่มีอานุภาพทำลายล้างสูง หรือโดยรู้อยู่แล้วว่าผู้ได้รับประโยชน์ทางการเงินหรือทรัพย์สินหรือจากการดำเนินการนั้น

เป็นบุคคลที่ถูกกำหนด หรือโดยเจตนาให้เงินหรือทรัพย์สินหรือการดำเนินการนั้นถูกนำไปใช้เพ่ือสนับสนุน           

การดำเนินกิจกรรมใดๆของบุคคลที่ถูกกำหนดหรือของบุคคล คณะบุคคล นิติบุคคล หรือองค์กรที่เกี่ยวข้องกับ                    

การแพร่ขยายอาวุธที่มีอานุภาพทำลายล้างสูง 

 “ลู กค้ า”  หมายความว่ า บุ คคลธรรมดา นิ ติบุ คคล หรือบุ คคลที่ มี การตกลงกันทางกฎหมาย                    

ซึ่งสร้างความสัมพันธ์ทางธุรกิจหรือทำธุรกรรมกับสถาบันการเงินหรือผู้ประกอบอาชีพตามมาตรา ๑๖ 

“บุคคลที่มีการตกลงกันทางกฎหมาย” หมายความว่า บุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลฝ่ายหนึ่งซึ่งตกลงกันทาง

กฎหมายให้เป็นผู้ครอบครอง ใช้ จำหน่าย หรือบริหารจัดการทรัพย์สินไม่ว่าด้วยวิธีใด ๆ เพ่ือประโยชน์ของบุคคลธรรมดาหรือ

นิติบุคคลอีกฝ่ายหนึ่ง 

“ความสัมพันธ์ทางธุรกิจ” หมายความว่า ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลธรรมดา นิติบุคคลหรือบุคคลที่มี     

การตกลงกันทางกฎหมายฝ่ายหนึ่งกับบริษัทฯ อีกฝ่ายหนึ่ง ที่สร้างขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้บริการทางการเงิน    

ทางธุรกิจ ทางการค้าหรือทางวิชาชีพของบริษัทฯ อย่างต่อเนื่องหรือในช่วงระยะเวลาที่ตกลงกัน เช่น การทําข้อตกลง

หรือสัญญาให้ตัวแทนหรือนายหน้า ดําเนินการเป็นตัวแทนหรือนายหน้าซื้อ ขายอสังหาริมทรัพย์ในระยะยาว             

อย่างต่อเนื่อง เป็นต้น  

“ธุรกรรม” หมายความว่า กิจกรรมที่เกี่ยวกับการทํานิติกรรม สัญญาหรือการดําเนินการใด ๆ กับผู้อ่ืน

ทางการเงิน ทางธุรกิจ หรือการดําเนินการเกี่ยวกับทรัพย์สิน และให้รวมถึงการสร้างความสัมพันธ์และรวมถึงการทํา

ธุรกรรมที่ต่อเนื่องจากการสร้างความสัมพันธ์และธุรกรรมที่ กระทําในครั้ งหนึ่ งครั้ งใดของลูกค้าที่ทํ าธุรกรรม                 

เป็นครั้งคราว 

 “ธุรกรรมเป็นครั้งคราว” หมายความว่า ธุรกรรมที่ทําขึ้นระหว่างบุคคลธรรมดา นิติบุคคลหรือบุคคล 

ที่มีการตกลงกันทางกฎหมายกับบริษัทฯ เพ่ือใช้บริการทางการเงิน ทางธุรกิจ ทางการค้าหรือทางวิชาชีพของบริษัทฯ  

โดยไม่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจต่อกัน เช่น การทำข้อตกลงหรือสัญญาให้ตัวแทนหรือนายหน้า ดําเนินการเป็นตัวแทน

หรือนายหน้าซื้อ ขายอสังหาริมทรัพย์ เป็นคราวๆ ไป โดยไม่มี ข้อตกลงหรือสัญญาต่อเนื่ องระยะยาว และ 

ไม่คํานึงว่า ผู้ซื้อหรือผู้ขายจะชําระเงินตามสัญญาแบบเสร็จเด็ดขาดหรือผ่อนชําระต่อเนื่อง เป็นต้น 

“ธุรกรรมที่มีเหตุอันควรสงสัย” หมายความว่า ธุรกรรมที่มีเหตุอันควรเชื่อได้ว่ากระทำขึ้นเพ่ือหลีกเลี่ยงมิให้ต้อง

ตกอยู่ภายใต้บั งคับแห่ งพระราชบัญญัติ ป้ องกันและปราบปรามการฟอกเงิน พ.ศ. 2542 หรือเป็นธุรกรรม 

ที่เกี่ยวข้องหรืออาจเกี่ยวข้องกับการกระทำความผิดมูลฐานหรือการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้ายหรือการ

สนับสนุนทางการเงินแก่การแพร่ขยายอาวุธที่มีอานุภาพทำลายล้างสูง  ทั้ งนี้ ไม่ว่าจะเป็นการทำธุรกรรมเพียง 

ครั้งเดียวหรือหลายครั้งและให้หมายความรวมถึงการพยายามกระทำธุรกรรมด้วย 

 “การจัดให้ลูกค้าแสดงตน” หมายความว่า การดําเนินการให้ได้มาซึ่งข้อมูลของลูกค้าและการดําเนินการเพ่ือ

ตรวจสอบความถูกต้องแท้จริงของข้อมูลการแสดงตน ตามประกาศสํานักนายกรัฐมนตรี เรื่อง วิธีการแสดงตน 

ของลูกค้าสถาบันการเงินและผู้ประกอบอาชีพตามมาตรา 16 
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“การตรวจสอบเพื่อทราบข้อเท็จจริงเกี่ยวกับลูกค้า” หมายความว่า กระบวนการที่กำหนดขึ้น เมื่อเริ่ม 

มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับลูกค้าหรือมีการทำธุรกรรมกับลูกค้าที่ทำธุรกรรมเป็นครั้งคราวเมื่อมีการทำธุรกรรม 

ถึงเกณฑ์ที่กฎหมายกำหนด โดยการระบุตัวตนและพิสูจน์ทราบตัวตน ระบุผู้ได้รับผลประโยชน์ที่แท้จริง ตรวจสอบข้อมูล

ของลูกค้าและผู้ ได้รับผลประโยชน์ที่ แท้ จริงของลูกค้ากับข้อมูลรายชื่ อบุคคลที่ ถูกกำหนด และตรวจสอบ 

ความเคลื่อนไหวทางการเงินจากการทำธุรกรรมของลูกค้าว่ามีพฤติการณ์ผิดปกติมีเหตุอันควรสงสัยหรือไม่ ทั้งนี้   

เพ่ือป้องกันมิให้สถาบันการเงินและผู้ประกอบอาชีพบางประเภทถูกใช้เป็นช่องทางในการฟอกเงินและการสนับสนุนทาง

การเงินแกก่ารก่อการร้ายหรือการสนับสนุนทางการเงินแก่การแพร่ขยายอาวุธที่มีอานุภาพทำลายล้างสูง 

3. หน้าที่และความรับผิดชอบ 

3.1 ผู้บริหารบริษัทฯ มีหน้าทีแ่ละความรับผิดชอบ ดังต่อไปนี้ 

3.1.1 ต้องให้ความสำคัญในการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินและการป้องกันและปราบปราม

ก า รส นั บ ส นุ น ท างก าร เงิ น แก่ ก ารก่ อ การร้ ายและการแพ ร่ ขย ายอาวุ ธที่ มี อ านุ ภ าพ ท ำลายล้ างสู ง  

โดยกำหนดให้พนักงานต้องปฏิบัติตามกฎหมาย นโยบาย ระเบียบ คำสั่งและวิธีปฏิบัติของบริษัทอย่างเคร่งครัด 

3.1.2  พิจารณาใช้ดุลพินิจและอนุมัติขั้นตอนการดำเนินงานทั้งในกรณีปกติ และกรณีที่ต้องได้รับ 

การกลั่นกรองเป็นพิเศษ ในขั้นตอนการรับลูกค้า การประเมินความเสี่ยงลูกค้า และการตรวจสอบเพ่ือทราบข้อเท็จจริง

เกี่ยวกับลูกค้า 

3.1.3 กำหนดมาตรการควบคุมและจัดการความเสี่ยงด้านการฟอกเงินและการสนับสนุนทางการเงิน 

แก่การก่อการร้าย และการแพร่ขยายอาวุธที่มีอานุภาพทำลายล้างสูงที่อาจเกิดขึ้นจากการใช้ช่องทางการทำธุรกรรม 

ผลิตภัณฑ์หรือบริการต่าง ๆ ของบริษัทฯ 

3.1.4 กำกับดูแลและตรวจสอบการปฏิบัติงานของพนักงาน ให้เป็นไปตามคำสั่ง ระเบียบ และแนว

ปฏิบัติตามนโยบายด้านการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินและการป้องกันและปราบปรามการสนับสนุน 

ทางการเงินแก่การก่อการร้ายและการแพร่ขยายอาวุธที่มีอานุภาพทำลายล้างสูงโดยเคร่งครัด 

3.1.5 สนับสนุนและส่งเสริมให้พนักงานมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการป้องกันและปราบปราม 

การฟอกเงินและการป้องกันและปราบปรามการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้ายและการแพร่ขยายอาวุธที่มี

อานุภาพทำลายล้างสูง อย่างเพียงพอจนสามารถปฏิบัติงานในกระบวนการรับลูกค้า การบริหารความเสี่ยง และการ

ตรวจสอบเพ่ือทราบข้อเท็จจริงเกี่ยวกับลูกค้าได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

3.2 พนักงานทุกระดับมีหน้าที่และความรับผิดชอบ ดังนี้ 

 พนักงานทุกระดับ มีหน้าที่ปฏิบัติตามคำสั่ง ระเบียบ และแนวปฏิบัติที่ บริษัทฯ กำหนดขึ้นภายใต้ 

นโยบายด้านการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินและการป้องกันและปราบปรามการสนับสนุนทางการเงิน 

แก่การก่อการร้ายและการแพร่ขยายอาวุธที่มีอานุภาพทำลายล้างสูงโดยเคร่งครัด 
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4. นโยบายและระเบียบวิธีการด้านการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินและการป้องกัน และปราบปราม

การสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้ายและการแพร่ขยายอาวุธที่มีอานุภาพทำลายล้างสูง  

บริษัทได้ดำเนินการประมินความเสี่ยงด้านการฟอกเงินและการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย     

และการแพร่ขยายอาวุธที่มีอานุภาพทำลายล้างสูงภายในองค์กร โดยนำความเสี่ยงของลูกค้าที่มีทั้งหมดของบริษัท     

ความเสี่ยงเกี่ยวกับสถานที่ตั้งและพ้ืนที่ให้บริการของบริษัท และความเสี่ยงเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์หรือบริการ หรือช่องทาง

ในการให้บริการมาพิจารณาประเมินความเสี่ยงฯ และนำผลของการประเมินความเสี่ยงฯ ดังกล่าว มาพิจารณาร่วมกับ

รายงานผลการประเมินความเสี่ยงระดับชาติ เพ่ือนำมากำหนดนโยบายและระเบียบวิธีการด้านการปฏิบัติตาม

กฎหมายว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินและกฎหมายว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการสนับสนุน

ทางการเงินแก่การก่อการร้ายและการแพร่ขยายอาวุธที่มีอานุภาพทำลายล้างสูง ซึ่งมีสาระสำคัญ ดังนี้ 

4.1 วิธีการในการรับลูกค้า  

 บริษัทฯ กำหนดกระบวนการเพ่ืออนุมัติการสร้างความสัมพันธ์ทางธุรกิจหรือการทำธุรกรรม หรือปฏิเสธ

การสร้างความสัมพันธ์ทางธุรกิจหรือการทำธุรกรรมกับลูกค้า โดยปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ในการจัดให้ลูกค้าแสดงตน     

การระบุตัวตนของลูกค้า และการพิสูจน์ทราบตัวตนของลูกค้า ตามกฎหมายว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน 

และการตรวจสอบข้อมูลของลูกค้าและผู้ได้รับผลประโยชน์ที่แท้จริงของลูกค้ากับข้อมูล รายชื่อบุคคลที่ถูกกำหนด      

ตามกฎหมายว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้ายและการแพร่ขยายอาวุธที่มี

อานุภาพทำลายล้างสูง รวมถึงจัดให้มีแนวทางปฏิบัติเพ่ือให้บุคลากรดำเนินการตามขั้นตอนการจัดให้ลูกค้าแสดงตน 

ขั้นตอนการระบุตัวตนของลูกค้า ขั้นตอนการตรวจสอบข้อมูลของลูกค้า ขั้นตอนการพิสูจน์ทราบตัวตนลูกค้า และ

ขั้นตอนการอนุมัติการสร้างความสัมพันธ์ทางธุรกิจหรือการทำธุรกรรม หรือปฏิเสธการสร้างความสัมพันธ์ทางธุรกิจ

หรือการทำธุรกรรมกับลูกค้า 

4.2 วิธีการในการบริหารความเสี่ยงของลูกค้า  

บริษัทฯ กำหนดหลักเกณฑ์และปัจจัยความเสี่ยงด้านการฟอกเงินและและการสนับสนุนทางการเงิน    

แก่การก่อการร้ายและการแพร่ขยายอาวุธที่มีอานุภาพทำลายล้างสูง เพ่ือบริหารความเสี่ยงของลูกค้าให้เป็นไปตาม          

ที่กฎหมายกำหนด โดยการบริหารความเสี่ยงเริ่มตั้งแต่ขั้นตอนการประเมินเพ่ือระบุตัวตนของลูกค้า ขั้นตอนการพิสูจน์

ทราบข้อมูลของลูกค้า ขั้นตอนการกำหนดระดับความเสี่ยงสำหรับลูกค้าแต่ละราย ขั้นตอนการตรวจทานข้อมูล        

การพิสูจน์ทราบลูกค้าซึ่งสอดคล้องกับระดับความเสี่ยงของลูกค้า ขั้นตอนการตรวจทานความเคลื่อนไหวในการทำธุรกรรม 

ซ่ึงต้องสอดคล้องกับระดับความเสี่ยงของลูกค้า ขั้นตอนการทบทวนการประเมินความเสี่ยง ทั้งนี้การบริหารความเสี่ยง          

จะดำเนินการตลอดระยะเวลาที่ดำเนินความสัมพันธ์กับลูกค้า และสิ้นสุดลงเมื่อยุติความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับลูกค้าแต่ละราย 

หรือก่อนการทำธุรกรรมสำหรับลูกค้าที่ทำธุรกรรมเป็นครั้งคราว และเพ่ือให้บรรลุนโยบายและระเบียบวิธีการบริหาร

ความเสี่ยงบริษัทฯ จัดให้มีแนวทางปฏิบัติเพื่อให้บุคลากรดำเนินการตามข้ันตอนการบริหารความเสี่ยงของลูกค้าได้ 

4.3 วิธีการการประเมินความเสี่ยงสำหรับผลิตภัณฑ์ บริการ และช่องทางการบริการ  

บริษัทฯ จะดำเนินการกำหนดหลักเกณฑ์และปัจจัยความเสี่ยงในการประเมินความเสี่ยงสำหรับผลิตภัณฑ์ 

บ ริ ก าร  แล ะช่ อ งท างก ารบ ริ ก าร  ให้ ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ ที่ ก ฎ ห ม า ย ก ำ ห น ด  แ ล ะ ใน ก ร ณี ที่ บ ริ ษั ท ฯ  

ออกผลิตภัณฑ์หรือบริการใหม่ หรือพัฒนาผลิตภัณฑ์และวิธีดำเนินธุรกิจใหม่ รวมถึงกลไกใหม่ในการให้บริการ          
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หรือการใช้เทคโนโลยีใหม่ หรือที่กำลังพัฒนาสำหรับทั้งผลิตภัณฑ์ใหม่และที่มีอยู่แล้ว บริษัทฯ จะดำเนินการกำหนด

มาตรการประเมินความเสี่ยงด้านการฟอกเงินและการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้ายและการแพร่ขยายอาวุธ    

ที่มีอานุภาพทำลายล้างสูง อันอาจเกิดขึ้นจากการพัฒนาผลิตภัณฑ์และวิธีดำเนินธุรกิ จใหม่ รวมถึงกลไกใหม่  

ในการให้บริการหรือการใช้เทคโนโลยีใหม่หรือที่กำลังพัฒนาสำหรับทั้งผลิตภัณฑ์ใหม่และที่มีอยู่แล้ว และกำหนดมาตร  

การที่เหมาะสมสำหรับการบรรเทาความเสี่ยงด้านการฟอกเงินและการก่อการร้ายและการแพร่ขยายอาวุธที่มีอานุภาพ

ทำลายล้างสูงที่อาจเกิดขึ้นก่อนนำเสนอผลิตภัณฑ์ใหม่ บริการใหม่ หรือการใช้เทคโนโลยีใหม่ 

4.4 วิธีการรายงานการทำธุรกรรม 

4.4.1 บริษัทฯ กำหนดให้มีการรายงานการทำธุรกรรมเมื่อมีการทำธุรกรรมที่มีจำนวนเงินสด 

ตามที่กฎหมายกำหนด โดยหลักเกณฑ์การรายงานการทำธุรกรรม ให้เป็นไปตามแบบ ระยะเวลา หลักเกณฑ์ และวิธีการ

ที่กฎหมายกำหนด 

 4.4.2 บริษัทฯ กำหนดให้มีกระบวนการในการพิจารณาธุรกรรมที่มีเหตุอันควรสงสัย และเมื่อพบว่า

ธุรกรรมใดเป็นธุรกรรมที่มีเหตุอันควรสงสัยที่จะต้องรายงานการทำธุรกรรมไปยังสำนักงาน ปปง. หลักเกณฑ์การรายงาน 

การทำธุรกรรมดังกล่าว ต้องเป็นไปตามแบบ ระยะเวลา หลักเกณฑ์ และวิธีการที่กฎหมายกำหนด 

 4.5 วิธีการเกี่ยวกับการควบคุมภายใน 

 บริษัทฯ ไดก้ําหนดและดําเนินการวิธีการเกี่ยวกับการควบคุมภายในให้เหมาะสมกับผลการประเมิน

ความเสี่ยงด้านการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน และการป้องกันและปราบปรามการสนับสนุนทางการเงิน    

แก่การก่อการร้ายและการแพร่ขยายอาวุธที่มีอานุภาพทําลายล้างสูงภายในบริษัทฯ ในเรื่องดังต่อไปนี้ 

 4.5.1 กําหนดโครงสร้างการกํากับดูแลโดยมีพนักงานผู้รับผิดชอบที่ทําหน้าที่ในการกํากับดูแล     

การปฏิบัติงานให้ เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิ นและกฎหมายว่าด้วย            

การป้องกันและปราบปรามการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้ายและการแพร่ขยายอาวุธที่มีอานุภาพทําลาย   

ล้างสูง และมีผู้บริหารเป็นผู้รับผิดชอบในการกํากับดูแลการปฏิบัติงานนั้น  

4.5.2 คัดเลือกพนักงานก่อนการว่าจ้างให้ปฏิบัติงานด้านการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน 

และการป้องกันและปราบปรามการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้ายและการแพร่ขยายอาวุธที่มีอานุภาพ

ทําลายล้างสูง ให้มีขั้นตอนและวิธีการที่มีมาตรฐานในการคัดเลือกบุคคล ได้แก่ การตรวจสอบประวัติอาชญากรรม     

การตรวจสอบรายชื่อบุคคลที่ถูกกําหนด  

4.5.3 จัดอบรมให้แก่พนักงานที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานด้านการป้องกันและปราบปราม       

การฟอกเงินและการป้องกันและปราบปรามการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้ายและการแพร่ขยายอาวุธ        

ที่มีอานุภาพทําลายล้างสูง ให้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินและการป้องกัน  

และปราบปรามการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้ายและการแพร่ขยายอาวุธที่มีอานุภาพทําลายล้างสูง       

ตั้งแต่ก่อนเริ่มปฏิบัติงานและต่อเนื่องตลอดระยะเวลาที่ปฏิบัติงาน เพ่ือให้ปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างถูกต้อง  
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4.5.4 กําหนดให้มีการตรวจสอบภายในที่เป็นอิสระจากการปฏิบัติงานด้านการป้องกันและ

ปราบปรามการฟอกเงินและการป้องกันและปราบปรามการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้ายและการแพร่ขยาย

อาวุธที่มีอานุภาพทําลายล้างสูง เพ่ือตรวจสอบการดําเนินงานและการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยการป้องกันและ

ปราบปรามการฟอกเงินและกฎหมายว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย

และการแพร่ขยายอาวุธที่มีอานุภาพทําลายล้างสูง และนำรายงานผลการตรวจสอบภายในเสนอต่อผู้บริหาร 

 ทั้งนี้บริษัทจะทบทวนและปรับปรุงนโยบายและระเบียบวิธีการควบคุมภายในที่เหมาะสมกับความ

เสี่ยงด้านการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน และการป้องกันและปราบปรามการสนับสนุนทางการเงิน            

แก่การก่อการร้ายและการแพร่ขยายอาวุธที่มีอานุภาพทําลายล้างสูงภายในบริษัท อย่างสม่ำเสมอ 

4.6 วิธีการเก็บรักษาเอกสาร 

บริษัทฯ กำหนดให้มีการเก็บรักษารายละเอียดเกี่ยวกับการแสดงตน การทำธุรกรรมและบันทึก

ข้อเท็จจริงเกี่ยวกับธุรกรรม การตรวจสอบเพ่ือทราบข้อเท็จจริงเกี่ยวกับลูกค้าที่สร้างความสัมพันธ์ทางธุรกิจและลูกค้าที่

ทำธุรกรรมเป็นครั้งคราวให้เป็นไปตามที่กฎหมายกำหนด ทั้งนี้ หากสำนักงาน ปปง. ขอตรวจสอบข้อมูล บริษัทฯ มีข้อมูล

ให้ตรวจสอบได้ และสามารถจัดส่งข้อมูลตามที่สำนักงาน ปปง. ร้องขอได้ตามกำหนดเวลา 

4.7 วิธีการร่วมใช้ข้อมูลระหว่างสาขาและบริษัทในเครือ 

 บริษัทฯ ได้กำหนดประเภทข้อมูลที่สามารถใช้ร่วมกันระหว่างสาขาและบริษัทในเครือตามที่

กฎหมายกำหนด และกำหนดมาตรการในการรักษาความลับจากการร่วมใช้ข้อมูลดังกล่าว โดยจะไม่เปิดเผย

ข้อเท็จจริงหรือกระทำด้วยประการใดๆ อันอาจทำให้ลูกค้าทราบเกี่ยวกับการร่วมใช้ข้อมูล 

4.8 วิธีการเก็บรักษาข้อมูล 

บริษัทฯ กำหนดให้มีวิธีการ ขั้นตอน และรายละเอียดเกี่ยวกับการเก็บรักษาข้อมูลการแสดงตน    
การทำธุรกรรมและบันทึกข้อเท็จจริงเกี่ยวกับธุรกรรม การตรวจสอบเพ่ือทราบข้อเท็จจริงเกี่ยวกับลูกค้า                   
ที่สร้างความสัมพันธ์ทางธุรกิจและลูกค้าที่ทำธุรกรรมเป็นครั้งคราวให้เป็นไปตามที่กฎหมายกำหนด ทั้งนี้ หากสำนักงาน ปปง. 
ขอตรวจสอบข้อมูล บริษัทฯ มีข้อมูลให้ตรวจสอบได้และสามารถจัดส่งข้อมูลตามที่สำนักงาน ปปง. ร้องขอได้ตาม
กำหนดเวลา 

5. นโยบายด้านการป้องกันและปราบปรามการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้ายและการแพร่ขยาย

อาวุธที่มีอานุภาพทำลายล้างสูง 

   บริษัทฯ กำหนดนโยบายและแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการป้องกันมิให้มีการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย 

และการแพร่ขยายอาวุธที่มีอานุภาพทำลายล้างสูงให้เป็นเรื่องที่มีความสำคัญและต้องได้รับการปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

ดังนี้ 

5.1 บริษัทฯ มีมาตรการในการตรวจสอบข้อมูลรายชื่อบุคคลที่ถูกกำหนดกับลูกค้าที่ประสงค์จะสร้าง

ความสัมพันธ์ทางธุรกิจ ลูกค้าที่สร้างความสัมพันธ์ทางธุรกิจแล้ว (ลูกค้าปัจจุบัน) และลูกค้าที่ทำธุรกรรมเป็นครั้งคราว 

โดยตรวจสอบทุกครั้งก่อนอนุมัติสร้างความสัมพันธ์ หรือก่อนทำธุรกรรม และตรวจสอบข้อมูลลูกค้าปัจจุบันทั้งหมดของ

บริษัทฯ อย่างสม่ำเสมอจนกว่าจะยุติความสัมพันธ์กับลูกค้า รวมถึงตรวจสอบรายชื่อลูกค้าที่ทำธุรกรรมเป็นครั้งคราว

ทุกครั้งก่อนรับทำธุรกรรม 
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5.2 หากบริษัทฯ ตรวจสอบพบว่าลูกค้าที่ประสงค์จะสร้างความสัมพันธ์ทางธุรกิจ หรือลูกค้าปัจจุบัน หรือลูกค้า

ที่ทำธุรกรรมเป็นครั้งคราว มีความเกี่ยวข้องกับการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้ายและการแพร่ขยายอาวุธที่มี

อานุภาพทำลายล้างสูง บริษัทฯ จะทำการปฏิเสธการสร้างความสัมพันธ์กับลูกค้าที่ประสงค์จะสร้างความสัมพันธ์ทางธุรกิจ 

หรือยุติความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับลูกค้าปัจจุบัน หรือปฏิเสธการทำธุรกรรมกับลูกค้าที่ทำธุรกรรมเป็นครั้งคราว 

5.3 บริษัทฯ มีมาตรการในการดำเนินการให้ข้อมูลรายชื่อของบุคคลที่ถูกกำหนดเป็นปัจจุบันอยู่เสมอ    

โดยจะนำรายชื่อบุคคลที่ถูกกำหนดทีส่ำนักงาน ปปง. ประกาศล่าสุดมาปรับปรุงในฐานข้อมูลรายชื่อบุคคลที่ถูกกำหนด

ของบริษัทฯ ภายใน ๒๔ ชั่วโมง นับแต่เวลาที่สำนักงาน ปปง. ประกาศข้อมูลรายชื่อบุคคลที่ถูกกำหนด และนำรายชื่อ

ดังกล่าว ไปตรวจสอบกับลูกค้าที่ประสงค์จะสร้างความสัมพันธ์ทางธุรกิจ ลูกค้าที่ปัจจุบัน และลูกค้าที่ทำธุรกรรม     

เป็นครั้งคราว 

5.4 ในกรณีที่บริษัทฯ พบว่าธุรกรรมใดเกี่ยวข้องหรือมี เหตุ อันควรเชื่อได้ว่ามีความเกี่ยวข้องกับ 

การสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้ายและการแพร่ขยายอาวุธที่มีอานุภาพทำลายล้างสูง หรือเป็นธุรกรรม 

ที่กระทำกับหรือเพ่ือประโยชน์ของบุคคลที่ถูกกำหนด บริษัทฯ จะดำเนินการรายงานธุรกรรมที่มีเหตุอันควรสงสัย      

ต่อสำนักงาน ปปง. ตามแบบรายงานการทำธุรกรรม ระยะเวลา หลักเกณฑ์ และวิธีการที่กฎหมายกำหนด 

5.5 หากพบว่าลูกค้าเป็นบุคคลซึ่งอยู่ในรายชื่อบุคคลที่ถูกกำหนด บริษัทฯ จะดำเนินการ ดังนี้ 

5.5.1 ระงับการดำเนินการกับทรัพย์สินของบุคคลที่ถูกกำหนด รวมทั้งของผู้กระทำการแทน          

หรือตามคำสั่งของผู้นั้น หรือของกิจการภายใต้การครอบครองหรือการควบคุมของผู้นั้น โดยให้ดำเนินการโดยไม่ชักช้า 

ภายใน ๒๔ ชั่วโมง นับแต่เวลาที่สำนักงาน ปปง. ประกาศข้อมูลรายชื่อบุคคลที่ถูกกำหนด สำหรับลูกค้าปัจจุบัน หรือ 

นับแต่เวลาที่รู้/ตรวจพบว่าเป็นบุคคลที่ถูกกำหนด สำหรับลูกค้าที่ทำธุรกรรมเป็นครั้งคราวที่อยู่ระหว่างขั้นตอน      

การทำธุรกรรม แล้วแต่กรณี และแจ้งข้อมูลเกี่ยวกับทรัพย์สินที่ถูกระงับการดำเนินการ ตามแบบ ปกร 03 ภายใน      

10 วันทำการนับแต่วันที่ได้ระงับการดำเนินการกับทรัพย์สินนั้น ไปยังสำนักงาน ปปง. 

5.5.2 ดำเนินการแจ้งข้อมูลเกี่ยวกับผู้ที่เป็นหรือเคยเป็นลูกค้าซึ่งอยู่ในรายชื่อบุคคลที่ถูกกำหนดหรือผู้

ที่มีหรือเคยมีการทำธุรกรรมกับผู้นั้น ตามแบบ ปกร 04 ภายใน 10 วันทำการนับแต่วันที่พบข้อมูลนั้น ทั้งนี้ ต้อง

ตรวจสอบย้อนหลังไม่เกินสองปีก่อนวันที่มีประกาศหรือมีคำสั่งให้บุคคลใดเป็นบุคคลที่ถูกกำหนด 

5.5.3 การแจ้งข้อมูลตามแบบ ปกร 03 หรือแบบ ปกร 04 ไปยังสำนักงาน ปปง. ดำเนินการด้วย

วิธีการอย่างใดอย่างหนึ่ง ดังนี้ 

(1) ยื่นต่อเจ้าหน้าที่ ณ สำนักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน 

(2) ส่งทางไปรษณีย์ลงทะเบียนตอบรับ 

(3) ส่งเป็นข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ตามกฎหมายว่าด้วยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ 
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6. การเก็บรักษาความลับ 

    บริษัทฯ กำหนดให้พนักงานภายในบริษัทฯ ห้ามเปิดเผยข้อมูลหรือกระทำการใดๆ อันอาจทำให้ลูกค้า

หรือบุคคลภายนอกทราบเกี่ยวกับการตรวจสอบเพ่ือทราบข้อเท็จจริงเกี่ยวกับลูกค้า การรายงานการทำธุรกรรมหรือ

การส่งข้อมูลอ่ืนใดไปยังสำนักงาน ปปง. เว้นแต่เป็นการปฏิบัติตามกฎหมายหรือตามคำสั่งศาล หรือเป็นการเปิดเผย

ข้อมูลระหว่างสำนักงานใหญ่กับสาขา อันเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติป้องกันและปราบปราม        

การฟอกเงิน 

7. การจัดทำคู่มือปฏิบัติหรือแนวทางปฏิบัติงาน 

       บริษัทฯ กำหนดให้มีการจัดทำคู่มือปฏิบัติหรือแนวทางปฏิบัติที่สอดคล้องกับนโยบายและระเบียบวิธีการ

ด้านการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินและการป้องกันและปราบปรามการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย 

และการแพร่ขยายอาวุธที่มีอานุภาพทำลายล้างสูง ตามแนวทางปฏิบัติที่สำนักงาน ปปง. ประกาศกำหนด เพ่ือให้

พนักงานสามารถปฏิบัติให้บรรลุผลตามนโยบายและระเบียบวิธีการดังกล่าวได้ 

8. การพัฒนาและปรับปรุงนโยบายและระเบียบวิธีการ 

บริษัทฯ กำหนดแผนในการพัฒนาและปรับปรุงนโยบายและระเบียบวิธีการ รวมถึงแนวทางปฏิบัติ     

หรือคู่มือปฏิบัติที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินและกฎหมาย    

ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้ายและการแพร่ขยายอาวุธที่มีอานุภาพ

ทำลายล้างสูง หรือกฎหมายอ่ืนที่เกี่ยวข้อง ให้ต้องได้รับการทบทวนเป็นระยะและปรับปรุงให้ เป็นปัจจุบันอยู่เสมอ     

โดยดำเนินการทบทวนนโยบายและระเบียบวิธีการ รวมถึงแนวทางปฏิบัติหรือคู่มือปฏิบัติ ว่ายังสอดคล้องกับกฎหมาย

ที่บังคับใช้อยู่หรือไม่ อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง หรือดำเนินการทันที เมื่อบริษัทฯ ทราบว่ากฎหมายหรือกฎเกณฑ์ของทาง

ราชการมีการเปลี่ยนแปลง หรือความเสี่ยงด้านการฟอกเงินและการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย           

และการแพร่ขยายอาวุธที่มีอานุภาพทำลายล้างสูงมีการเปลี่ยนแปลงอย่างมีนัยสำคัญ 

นโยบายและแนวทางปฏิบัติข้างต้นให้มีผลบังคับใช้นับแต่วันที่ลงนามประกาศใช้เป็นต้นไป 

 

ประกาศ ณ วันที่ ………………………………………………… 

 

 

ลงนาม+ตราประทับ 

 

 

 

 

 

        ลงชื่อ………………………………………………………….. 
        (……………………………………………………………..) 

ตำแหน่ง 
(ผู้บริหารที่มีอำนาจระดับสูงสุด) 

 


